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Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w zadaniu 

„ETNA – Emerytalne Towarzystwo Nowej Aktywności” - Edycja 2023. 

 

§1 Postanowienia ogólne 

1. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji, warunki uczestnictwa oraz prawa i obowiązki 

beneficjentów zadania publicznego  „ETNA – Emerytalne Towarzystwo Nowej Aktywności” 

(zwanego dalej: Projektem). 

2. Projekt dofinansowany jest przez Ministra Rodziny i Polityki Społecznej ze środków programu 

wieloletniego na rzecz Osób Starszych „Aktywni+” na lata 2021-2025. 

3. Realizatorem projektu jest Caritas Archidiecezji Częstochowskiej z siedzibą w Częstochowie 

przy ul. Staszica 5, 42-200 Częstochowa. 

4. Zasięgiem działań projektowych jest obszar działalności Caritas Archidiecezji Częstochowskiej, 

tj. obszar archidiecezji częstochowskiej (część woj. śląskiego, łódzkiego, opolskiego). 

5. Projekt realizowany jest w okresie od 1 kwietnia  do 31 grudnia 2023 roku. 

6. Wszystkie sprawy nie objęte niniejszym regulaminem rozstrzyga Koordynator Projektu.  

 

§2 Uczestnictwo 

1. Beneficjentem Projektu „ETNA – Emerytalne Towarzystwo Nowej Aktywności” może zostać 

osoba, która: 

1) w 2023 r. ukończy/ła, co najmniej 60 rok życia oraz mieszka na terenie archidiecezji 

częstochowskiej; 

2) wyraża chęć zaangażowania wolontariackiego (charytatywnego lub społecznego 

na  rzecz lokalnej społeczności); 

3) pochodzi z lokalnej społeczności, z której zakwalifikowanych zostanie łącznie 

co  najmniej dwóch seniorów i istnieje możliwość wynajęcia lokalu przeznaczonego 

do  prowadzenia Punktu Charytatywnego ETNA – pozytywna ocena możliwości 

utworzenia Punktu Charytatywnego ETNA; 

4) wyraża wolę i ma możliwość uczestnictwa w  aktywizacji społecznej oraz integracji 

wewnątrzpokoleniowej zaproponowanej w projekcie. 

2. Osoba, która zostanie zakwalifikowana do udziału w projekcie zostanie poinformowana 

o  tym telefonicznie. 
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3. Osoba zakwalifikowana do projektu, staje się Beneficjentem, po uzupełnieniu dokumentacji 

projektowej i przystąpieniu do pierwszej aktywności projektowej. 

4. Uczestnictwo Beneficjenta w projekcie jest BEZPŁATNE. 

 

§3 Rekrutacja 

1. Rekrutacja jest poprzedzona przekazaniem materiałów informacyjno-promocyjnych 

o  projekcie do środowisk senioralnych prowadzonych lub współpracujących z Caritas 

Archidiecezji Częstochowskiej. 

2. Rekrutacja uczestników Projektu ma charakter otwarty i jest prowadzona przez Koordynatora 

Projektu przy wsparciu 2  wolontariuszy Caritas Archidiecezji Częstochowskiej. 

3. Zgłoszenia do Projektu przyjmowane są pod numerem telefonu: 506 394 610 oraz e-mailem: 

aktywni@caritas.czest.pl 

4. O zakwalifikowaniu kandydatów do uczestnictwa w Projekcie decydować będzie kolejność 

zgłoszeń oraz spełnienie przez nich wytycznych określonych w §2 pkt 1. 

5. Osoby zakwalifikowane do udziału w Projekcie podpisują zgodę/deklarację uczestnictwa 

w  projekcie oraz zgodę na przetwarzanie danych osobowych i wykorzystanie wizerunku. 

Podpisanie tych dokumentów jest równoznaczne z akceptacją regulaminu, warunków 

uczestnictwa w  projekcie i oznacza przystąpienie do Projektu. 

 

§4 Cele i działania Projektu 

  

1. Celem projektu jest aktywizacja społeczna poprzez rozwój wolontariatu osób starszych 

w  środowisku lokalnym oraz zwiększenie udziału seniorów w aktywnościach integracyjnych, 

kulturalnych, rekreacyjnych, warsztatowych.  

2. Cel Projektu realizowany będzie poprzez następujące działania: 

1) Utworzenie Punktów Charytatywnych ETNA wraz ze strukturą wolontaryjną osób 

w  wieku 60+  i dostosowaną do ich możliwości działania w ich lokalnych 

społecznościach;  

2) Wykonywanie przez Seniorów Wolontariuszy ETNA ok. 20 h/osobę miesięcznie działań 

wolontaryjnych w okresie od 1 czerwca do 31 grudnia 2023 r. na rzecz swoich 

lokalnych społeczności: 
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3) Organizację senioralnych zjazdów aktywizacyjno-integracyjnych, podczas których 

osoby w wieku 60+ będą korzystać z wspólnych form aktywnego spędzania czasu 

wolnego oraz oferty turystyczno-kulturalnej. 

3. Uczestnicy są zobowiązani do podpisana w zależności od działania, w którym bierze udział,  

porozumienia wolontariackiego, deklaracji uczestnictwa, karty prac wolontariackich, listy 

obecności na zjeździe, oświadczenia o uczestnictwie w aktywnościach zjazdowych, zgody na 

przetwarzanie danych osobowych.  

4. Uczestnik jest zobowiązany do wypełnienia ankiety ewaluacyjnej po zakończeniu udziału 

w  projekcie. 

5. Uczestnik jest zobowiązany do informowania o zmianie jakichkolwiek danych osobowych 

wpisanych do dokumentacji merytorycznej. 

 

§5 Postanowienia końcowe 

1. Ogólny nadzór nad realizacją projektu należy do Caritas Archidiecezji Częstochowskiej. 

2. Regulamin dostępny jest na stronie Caritas Archidiecezji Częstochowskiej oraz w siedzibie 

Centrum Wolontariatu i Administracji Caritas Archidiecezji Częstochowskiej w Częstochowie. 

3. Regulamin wchodzi w życie z dniem 1 kwietnia 2023 r. 


